都匀经济开发区2022年预算绩效工作开展情况说明

我区于2022年正式开展年初项目预算绩效审核工作，分为人员类、运转类、特定目标类第一、第二、第三板块的预算评审和绩效评价。由于开发区项目入库工作启动较晚，又是一项区财政从未涉及过的全新工作，开展难度较大，工作十分繁重，在分管领导的沟通协调下，业务人员到市财政进行学习，数十天加班工作，开启“5+2”、“白加黑”的工作模式，悉心指导预算单位进行项目绩效表的填报、录入、申报，最终在领导的支持下圆满地完成了当年的项目入库及审核工作，2022年财政共审核全区入库项目251个。为了加强和深化我区预算绩效管理，强化支出责任意识和效率意识，提高预算执行绩效，完善绩效运行监控机制，推动实现绩效目标实现程度和预算执行进度的“双监控”，9月下发了《都匀经济开发区财政局关于开展2022年区级预算绩效运行监控的通知》，对全区2022年纳入预算的项目库，组织预算单位进行半年绩效评价工作。我区财政收入有限，财力不足，项目完成有限、预算单位财务人员人少事多、评价工作比较被动的情况下，绩效岗尽最大努力最大限度的开展了绩效运行监控工作。
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